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Informacja

Strona znajduje sie w archiwum.

Inspektor Wydziatu Kadr i Szkolenia KMP w Gdyni

KOMENDANT MIE)JSKI POLIC)I

W GDYNI

poszukuje kandydatéw na stanowisko
inspektora w Wydziale Kadr i Szkolenia

Komendy Miejskiej Policji w Gdyni
Liczba lub wymiar etatu: 1

Gtowne obowiazki:
realizowanie zadah wynikajgcych ze stosunku stuzbowego policjantédw w tym nawigzywania
stosunku stuzbowego,

aktualizowanie teczek akt osobowych funkcjonariuszy Komendy Miejskiej Policji w Gdyni oraz
aktualizowanie elektronicznych baz danych,

prowadzenie ewidencji etatowej i zatrudnienia, sporzadzanie meldunkéw dot. funkcjonariuszy
Komendy Miejskiej Policji w Gdyni,

przygotowywanie dokumentacji stuzbowej w zakresie organizacyjnym jak i osobowym.

Wyksztatcenie:



Srednie.

Wymagania konieczne:

doswiadczenie zawodowe 1 rok w administracji lub doswiadczenia w danym obszarze,

znajomos¢ obstugi komputera (dobra znajomos¢ programéw: OpenOffice, Excel).

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

zyciorys i list motywacyjny,

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji,

oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kopie dokumentu potwierdzajgcego posiadanie polskiego obywatelstwa lub o$wiadczenie o
posiadaniu polskiego obywatelstwa,

kopie swiadectw pracy, zaswiadczenie o aktualnym zatrudnieniu i stanowisku, zaswiadczenia o
spetnianiu wymagan dot. doswiadczenia zawodowego.

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 13.04.2015 roku pod adresem:
Komenda Miejska Policji w Gdyni
Gdynia 81-350

ul. Portowa 15

Inne informacje:

umowa o prace ha zastepstwo,

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j
oraz zatrudnieniu 0sdb niepetnosprawnych , wynosi ponad 6%,

praca biurowa przy komputerze,



praca przy oswietleniu naturalnym i sztucznym,

praca wymaga przemieszczania sie w budynku - budynek wyposazony w winde,
wynagrodzenie zasadnicze 1873,84 zt brutto oraz dodatek za wystuge lat,

w ofercie nalezy podac¢ stanowisko i wydziat jakiego oferta dotyczy,

na oferty rozpatrzone negatywnie i przestane po terminie (decyduje data stempla pocztowego)
nie beda udzielane odpowiedzi,

kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy,

uczestnikom rozmowy kwalifikacyjnej zostanie przekazana telefonicznie informacja o zwyciezcy
konkursu,

do sktadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne,

dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu: (+48 58) 66-21-314.
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