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Informacja

Strona znajduje sie w archiwum.

inspektor Wydziatu Prewencji KMP w Gdyni

KOMENDANT MIE)JSKI POLICJI

W GDYNI

poszukuje kandydatéw na stanowisko
inspektor

w Wydziale Prewencji

Komenda Miejska Policji w Gdyni

Liczba lub wymiar etatu: 1

Gtéwne obowiazki:
obstuga kancelaryjno - biurowa Wydziatu Prewencji w celu zapewnienia prawidtowego obiegu
dokumentacji,
rejestracja dokumentacji wptywajgcej do Wydziatu Prewencji KMP w Gdyni,
prowadzenie dokumentacji zwigzanej ze sktadnicg akt Wydziatu Prewencji KMP w Gdyni,
prowadzenie rejestru przepisow,

prowadzenie ewidencji zwolnien lekarskich, rozliczanie czasu stuzby policjantéw, wysytanie
fakséw i pism poza Wydziat Prewencji KMP w Gdyni, prowadzenie ewidencji sprzetu.

Wyksztatcenie:



$rednie

Wymagania konieczne:

znajomos¢ obstugi komputera (pakietéw biurowych MS Office)

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

zyciorys i list motywacyjny,

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji,

oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umysline przestepstwo skarbowe,

kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kopie dokumentu potwierdzajgcego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oswiadczenie o
posiadaniu polskiego obywatelstwa

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 04.07.2013 roku pod adresem:
Komenda Miejska Policji w Gdyni
Gdynia 81-350

ul. Portowa 15

Inne informacje:

umowa o prace na zastepstwo,

w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych , wynosi ponad 6%,

praca biurowa przy komputerze
praca przy oswietleniu naturalnym i sztucznym,

praca wymaga przemieszczania sie w budynku- budynek wyposazony w winde,



wynagrodzenie zasadnicze 1686,46 brutto oraz dodatek za wystuge lat,
w ofercie nalezy podac¢ stanowisko i komdrke organizacyjng (wydziat) jakiego oferta dotyczy,

na oferty rozpatrzone negatywnie i przestane po terminie (decyduje data stempla pocztowego)
nie beda udzielane odpowiedzi,

kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy,

uczestnikom rozmowy kwalifikacyjnej zostanie przekazana telefonicznie informacja o zwyciezcy
konkursu,

do sktadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne,

dokumenty aplikacyjne mozna odbiera¢ w Wydziale Kadr i Szkolenia przez okres 1 miesigca od
dnia zakonczenia naboru,

dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu: (58) 66-21-314

I_Metryczka
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Rejestr zmian
Osoba wytwarzajgca/odpowiadajaca za informacje:

Wydziat Kadr i Szkolenia

Osoba udostepniajaca informacje:
Jozdowska-Tyrlik Edyta KMP Gdynia

Osoba modyfikujaca informacje:
Jozdowska-Tyrlik Edyta
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