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Robotnik Gospodarczy - Zesp. Gosp. Mat-Tech. WW

KOMENDANT  MIEJSKI  POLICJI

W  GDYNI

poszukuje kandydatów na stanowisko

robotnik gospodarczy

w Zespole Gospodarki Materiałowo – Technicznej  Wydziału Wspomagającego Komendy
Miejskiej Policji w Gdyni

(umowa o pracę na zastępstwo)

 

Liczba lub wymiar etatu:  1 etat

Główne obowiązki:

codzienne opróżnianie koszy na śmieci i makulaturę,

codzienne zamiatanie pomieszczeń biurowych, korytarzy i części klatki schodowej,

codzienne wycieranie kurzu z ww. pomieszczeń,

codzienne mycie wszelkich urządzeń sanitarnych oraz podłóg i ścian,

mycie podłóg,

mycie okien i drzwi w miarę potrzeb ( nie  mniej niż dwa razy w ciągu roku )

mycie w miarę potrzeb powierzchni biurek, oraz   szaf i innych przedmiotów wymagających
mycia,

zgłaszanie do właściwych komórek administracyjno – gospodarczych wszelkiego rodzaju

Informacja
Strona znajduje się w archiwum.



uszkodzeń i braków w sprzątanych pomieszczeniach,

​Wykształcenie:

podstawowe

Wymagane dokumenty i oświadczenia:

życiorys i list motywacyjny,

oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów
rekrutacji,

oświadczenie kandydata o  korzystaniu z pełni praw publicznych,

oświadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub
umyślne przestępstwo skarbowe,

kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie,

kopie dokumentu potwierdzającego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oświadczenie o
posiadaniu polskiego obywatelstwa.

 

Dokumenty należy składać w  terminie do dnia 14.02.2014r. pod adresem:

Komenda Miejska Policji w Gdyni

Gdynia 81-350

ul. Portowa 15

Inne informacje:

umowa o pracę na zastępstwo,

wszystkie oświadczenia powinny być podpisane i zaopatrzone w datę

wynagrodzenie: płaca maksymalna brutto 1680,00 zł w tym premia regulaminowa i dodatek za
wysługę lat

w ofercie należy podać  stanowisko i wydział jakiego oferta dotyczy,

na oferty rozpatrzone negatywnie i przesłane po terminie (decyduje data stempla pocztowego)
nie będą udzielane odpowiedzi,

dokumenty aplikacyjne można odbierać w Wydziale Kadr i Szkolenia przez okres 1 miesiąca od
dnia zakończenia naboru,

dodatkowe informacje można uzyskać pod nr telefonu: (58) 66-21-314                                     
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